
Formez PA - Centro servizi, assistenza, studi e formazione per 
l’ammodernamento delle P. A. 

 
Avviso pubblico 

per l’iscrizione all’Albo dei consulenti di Formez PA di esperti 
in materia di organizzazione e gestione delle istituzioni scolastiche 

 
Il presente Avviso è finalizzato all’iscrizione all’Albo dei consulenti di Formez PA di 
esperti in materia di pubblica amministrazione, con particolare riferimento 
all’autonomia scolastica per l’eventuale conferimento di incarichi professionali 
individuali nell’ambito ed in attuazione delle attività previste dall’Accordo di 
collaborazione sottoscritto in data 21/12/2010 tra Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca (MIUR) e Dipartimento della Funzione Pubblica (DFP) 
e realizzate da Formez PA nell’ambito dell’Asse II del Programma Operativo 
Nazionale “Competenze per lo Sviluppo” Obiettivo Convergenza 2007-2013 FSE. 
Le attività sono volte a realizzare le seguenti quattro linee progettuali:  
1) Miglioramento delle performance delle istituzioni scolastiche  2011-2013; 
2) Sviluppo delle competenze dei dirigenti scolastici e dei DSGA nella 

programmazione e gestione di attività e progetti : formazione e social networking; 
3) Azioni di sistema per l’accrescimento delle competenze dei revisori dei conti che 

operano per conto dell’Autorità di audit;  
4) Azioni di sistema per l’accrescimento delle competenze dei controllori di I livello 

del PON “Competenze per lo sviluppo”. 
L’Avviso è rivolto a professionisti che abbiano maturato competenze ed esperienza 
lavorativa nell’ambito del Sistema Pubblica Amministrazione, nella specifica area 
dell’autonomia scolastica con particolare riferimento alla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche; alle strategie e agli strumenti per la 
modernizzazione e il miglioramento organizzativo;  alle procedure relative alle attività 
di controllo di I e di II livello sui programmi comunitari 2007-2013. 
Le attività di collaborazione e consulenza si svolgeranno nel periodo 2011 - 2013 
nelle regioni dell'Obiettivo Convergenza Campania, Calabria, Puglia e Sicilia e 
presso la sede di Roma di Formez PA. 
Le attività delle 4 linee progettuali afferiscono alle aree di competenza 
professionale così come indicate nell’Allegato 1 al presente Avviso. 
In considerazione dell’imminente avvio delle attività progettuali, i soggetti interessati 
ed in possesso delle competenze sopra indicate – se già iscritti all’Albo 
Collaboratori di Formez PA – sono invitati ad integrare il proprio curriculum per la 
specifica area di competenza “organizzazione e gestione delle istituzioni 
scolastiche”, accedendo al link “Albo dei consulenti” (http://www.formez.it/albo.html). 
I soggetti interessati non ancora iscritti all’Albo Collaboratori di Formez PA sono 
invitati ad iscriversi accedendo al link “Albo dei consulenti” 
(http://www.formez.it/albo.html) ed individuando la specifica area di competenza 
“organizzazione e gestione delle istituzioni scolastiche”. Gli eventuali incarichi di 
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collaborazione verranno conferiti in ottemperanza con quanto previsto dal 
Regolamento Albo Collaboratori e Procedura per Incarichi a Persone Fisiche” di 
Formez PA, scaricabile dal link 
"http://albocollaboratori.formez.it/OdiS%20162%20albo%20e%20incarichi.pdf"  e  
"Criteri di assegnazione dei livelli professionali", scaricabile dal link 
http://albocollaboratori.formez.it/criteri.doc
 
Eventuali informazioni relativamente al presente Avviso potranno essere richieste ai 
numeri di telefono: 06 84893311; 06 84892203 o all’indirizzo di posta elettronica: 
programmamiur@formez.it. 
Il presente Avviso viene pubblicato sul sito di Formez PA (www.formez.it). 
 

Il Direttore Generale 
      Marco Villani 
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Avviso pubblico per l’iscrizione all’Albo dei consulenti di Formez PA di esperti in materia di “organizzazione e gestione delle istituzioni scolastiche”  
               Allegato 1 

 
Pubblica amministrazione – Aspetti istituzionali e giuridico-amministrativi delle istituzioni scolastiche; architettura e funzionamento delle istituzioni scolastiche 
 
Politiche pubbliche – Politiche comunitarie e fondi strutturali; la programmazione comunitaria 2007-2013; la programmazione operativa nazionale nel settore 
scuola; il ciclo di controllo nel Fondo Sociale Europeo e nel Fondo Europeo di Svilppo Regionale, con particolare riferimento ad  attività e vincoli nelle procedure 
di controllo di primo livello, agli strumenti del controllo (check-list, verbale, sistema informativo, ecc.), alla verifica in loco di interventi cofinanziati dai fondi 
strutturali e realizzati dalle istituzioni scolastiche; il ciclo di controllo e l’audit nel FSE; i controlli di II livello europei e regionali; il ruolo del controllore di II livello; 
tecniche, strumenti e metodologie di audit; processi, metodi e strumenti delle politiche pubbliche; la valutazione delle politiche pubbliche; strategie e strumenti per 
la modernizzazione e il miglioramento organizzativo; il ciclo integrato di programmazione e valutazione delle performance nel quadro della riforma del sistema dei 
controlli; la trasparenza nel d.lgs. 150/2009 
 
Gestione amministrativo-finanziaria – la contabilità di Stato; il regolamento di contabilità delle istituzioni scolastiche; predisposizione  e gestione del piano 
dell'offerta formativa nel  quadro  dell'autonomia delle istituzioni scolastiche e in rapporto alle  esigenze  formative del territorio; rapporto tra le autonomie  
scolastiche e autonomie territoriali; la gestione integrata del piano dell'offerta formativa e del programma annuale; il sistema dei controlli interni; la 
rendicontazione 
 
Gestione del personale – Aspetti di natura giuridica (normativa di carattere generale; contrattualistica; piano delle risorse ATA, ecc.); aspetti di natura 
organizzativa (sviluppo delle risorse umane, benessere organizzativo, ecc.) 
 
Attività negoziale –Il codice dei contratti pubblici; la normativa nell’ambito di interventi cofinanziati dai fondi strutturali; le figure contrattuali nel regolamento di 
contabilità delle istituzioni scolastiche; funzioni e poteri nell’istituzione scolastica; gli istituti di cooperazione istituzionale e la programmazione negoziata 
 
Innovazione tecnologica – Sistemi informativi; reti e infrastrutture; banche dati; amministrazione piattaforme ict; content management; animazione network, 
comunità di pratiche, e-learning; conoscenza dei meccanismi di funzionamento dei social network; sviluppo piattaforme sw open source; amministrazione 
piattaforme FAD; progettazione e produzione courseware 
 
Sviluppo organizzativo – diagnosi e valutazione organizzativa; semplificazione e reingegnerizzazione dei processi; analisi e progettazione organizzativa; 
gestione di comunità professionali e laboratori; sviluppo di competenze trasversali 
 
Metodi e strumenti della cultura manageriale – metodologie statistiche per il campionamento; metodologie e tecniche nel ciclo dei controlli; il ciclo di vita del 
progetto; modelli di gestione e approcci metodologici alla qualità totale; la valutazione della qualità dei servizi e la customer satisfaction; metodi e tecniche di 
“team building” e “coaching”  
 
Comunicazione – grafica e arti visive; multimedialità; tecniche di comunicazione e relazione applicate all’attività di audit 
 
Formazione – Assistenza didattica e gestione d’aula 
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